
Досвід 

реформування медичних закладів 

Близнюківського району Харківської області

Полікова Л.В. – головний лікар КП “Близнюківська центральна районна лікарня”



Структура

управління і фінансування в районі

Районний відділ 

охорони здоров’я

Комунальне підприємство 

“Близнюківська 

центральна районна 

лікарня”

Комунальне підприємство 

“Близнюківський районний 

центр первинної медичної 

допомоги”



Олександрівське

відділення ЗПСМ

Ново-
Надеждинське

відділення ЗПСМ

Добровільське

відділення

ЗПСМ

Кіровське

відділення

ЗПСМ

Берестівське

відділення ЗПСМ
Лукашівське

відділення

ЗПСМ

Дягівський ФП Шевченківський

ФП

Рудаївський ФП

Степівський ФП Алісівський ФП Бурбулатівський

ФАП

Радгоспівський ФП

Далечанський ФП

Криштопівське

відділення ЗПСМ

Верхньо-
Самарське

відділення ЗПСМ

Близнюківське

відділення

ЗПСМ

Уплатнівське

відділення

ЗПСМ

Самійлівське

відділення

ЗПСМ

Надеждинський

ФАП

Валер’янівський

ФП

Садовський ФАП

Дунінський ФП

Семенівський ФП

Олексіївський ФАП

Роздолівський ФП

В. Водянський ФП

Н. Олександрівський

ФП

Широчанський ФП

Варварівський ФП

Башилівський ФП

Андріївський ФП

Миколаївский ІІ ФП



Стаціонарні

відділення

Терапевтичне

Неврологічне

Дитяче

Інфекційне

Пологове

Гінекологічне

Хірургічне

Поліклінічне

відділення

Клініко-
діагностична

лабораторія

Відділення швидкої

медичної допомоги

Бухгалтерія

Інформаційно-
аналітичний відділ



1. Пропаганда здорового способу життя.

2. Попередження та профілактика захворювань, травм, отруєнь 

серед здорового населення та груп ризику.

3. Проведення в першу чергу профілактичних оглядів з метою 

раннього виявлення туберкульозу, цукрового діабету, глаукоми, 

онкозахворювань та серцево-судинних захворювань.

4. Взаємодія з соціальними службами.

5. Діагностика та лікування найбільш поширених хвороб.

6. В результаті необхідності спрямовувати пацієнтів до закладів 

більш високого рівня спеціалізації.

Завдання районного центру первинної медичної

допомоги



1. Надання кваліфікованої спеціалізованої стаціонарної та 
поліклінічної допомоги населенню району та районного 

центру.

2. Центр організаційно-медичного керівництва.

3. Організація швидкої та невідкладної медичної допомоги на 

території району.

Завдання центральної районної лікарні



ȤɉɂɥɎɐɆɧɡ Ʉ ɏɂɆɂɏɏɧ ɑɇɒɄɊɏɏɐɨ ɔɂ ɄɔɐɒɊɏɏɐɨ 
ɎɇɆɊəɏɐɨ ɆɐɑɐɎɐɅɊ ɏɂɓɇɍɇɏɏɠ Ʉ ɒɂɋɐɏɧ

Адміністрація

РЦПМД

Бухгалтерія

Статистичний

відділ

Відділення ЗПСМ

Амбулаторії

ФАПи та ФП

Адміністрація ЦРЛ

Бухгалтерія

Поліклінічне відділення

Інформаційно-
аналітичний відділ

Швидка допомога

Клініко-діагностична

лабораторія

Стаціонарні відділення

Районні фахівці (17 

спеціальностей в т.ч. 
терапевт, кардіолог, 

ендокринолог, 
інфекціоніст, хірург, 

ортопед-травматолог, 
уролог, онколог, акушер-

гінеколог, педіатр, 
офтальмолог, 

отоларинголог, фтизіатр, 
невропатолог, психіатр, 

нарколог, дерматовенеролог

В т. ч. терапевтичне, 
неврологічне, дитяче, 

пологове, гінекологічне, 
хірургічне, інфекційне



1. Сформовано єдиний медичний простір, поновлено пряме підпорядкування.

2. Об’єднання ресурсів на рівні району.

3. Розмежування постачальників первинної і вторинної медичної допомоги.

4. Договірні відносини між районним відділом охорони здоров’я і комунальними 

підприємствами.

5. Реорганізація дільничних лікарень в амбулаторії загальної практики сімейної 

медицини.

6. Оптимізація ліжок цілодобового перебування.

7. Відсутність заборгованості по заробітній платні, відрядженням.

8. Забезпечення медикаментами пологового відділення на 100%.

9. Централізоване забезпечення медикаментами, бензином.

Позитивні результати роботи КП



Розподіл фінансування

Рівень/вид медичної допомоги
Обсяги фінансування 

у 2009 році (тис. грн.)

% від загального 

обсягу фінансування 

охорони здоров’я

Первинна допомога всього2665,7 33,9 %

Вторинна допомога всього5201,2 66,1 %

в т.ч. 

стаціонарна допомога
2462,5 31,3 %

Спеціалізована амбулаторно-

поліклінічна
2354,1 29,9 %

Швидка медична допомога384,6 4,9 %



Інформація про стан централізованих закупівель лікувально-
діагностичного обладнання за 2005-2008рік.

№ Назва К-ть Рік придбання 

1 Апарат ШВЛ «Малятко» 1 2005

2 Апарат ультразвуковий скануючий Ultima Pro-30 1 2006

3 Інкубатор для новонароджених клінічний типа BLF-2001 1 2007

4
Апарат рентгено-флюорографічний, що перевозиться з 

цифровою обробкою зображення
1 2007

5
Комплекс рентгенівський діагностичний з цифровою обробкою 

зображення РДК-ВСМ
1 2008

6 Мікроскоп оптичний медичний Oiymnus CX211 2008

7 Ав-с АО Богдан діагностично-лабораторно-флюрографічний1 2008

8 Опромінював фототерапевтичний ОФТН - 420/470-01 1 2009

9 Ліжко, що регулюється (одна секція) МS 1 2009

ВСЬОГО НА СУМУ 1495259 грн



Інформація про закупівлю медичної техніки за кошти місцевого бюджету 2006-2008рік.
№ п/п Назва К-ть Рік придбання 

1 Випромінювач ОУФАУ (УПН-1) 1 2006

2 Електрокардіограф 1 2006

3 Інгалятор «Вулкан»-1 1 2006

4 Апарат для ультразвукової терапії 1 2006

5 Комплекс медичний діагн.СФЕРА-4 1 2007

6 Аналізатор біохімічний 1 2007

7 Мікроскоп бінокулярний 1 2007

8 Аналізатор імуноферментний 1 2007

9 Аналізатор серцево-судинної діяльності матері та плода АДМП -01 «БЕБІ»03 1 2007

10 Індикатор контролю тверезості Алконт 01 СУ 1 2007

11 Аквадистилятор 1 2007

12 Мікроскоп монокулярний 2 2007

13 Щіпці акушерські по Сисму-Бр 1 2008

14 Термостат електричний сухоповітряний 1 2008

15 Відсмоктувач хірургічний ОХ-10 1 2008

16 Ваги медичні РП-150МГ 1 2008

17 Крісло для перевірки вестибулярного апарату 1 2008

18 Візок з носилками, що знімаються 1 2008

19 Датчик мікроконвекторний кардіологічний 1 2008

20 Фіброгастроскоп 1 2008

ВСЬОГО НА СУМУ 178373 грн



Інформація

про стан

централізов

аних

закупівель

лікувально-
діагностичн

ого

обладнання, 
лікарських

засобів та

імунобіологі

чних

препаратів у

2005-2008р.

Назва обладнання
Кількість поставленого 

обладнання

Вартість обладнання за 

одиницю

Дата надходження 

обладнання

Передано обладнання (повна назва 

лікувального закладу)

Стерилізатор ГП-40 1 3134

2005 рік Уплатнівське відділення ЗПСМ

мікроскоп 1 5990

Аквадістілятор 1 2970

Апарат Рефтон 1 7940

А-Т УВЧ-80 1 3990

А-т ШВЛс ручним приводом 1 1500

Стерилізатор ГП-40 1 2775
2005 рік Олександрівське відділення ЗПСМ

Випромінювач бактеріальний 1 375

Апарат "Тонус" 1 2600

2005 рік Олександрівське відділення ЗПСМ
Мікроскоп 1 2479

Апарат УВЧ-30 1 2420

мікроскоп 1 2479

Глюкометр 1 540

2005 рік Надеждинский ФАП

Стерилізатор повітряний 1 1500

Випромінювач бактеріальний 1 375

Ваги дитячі 1 550

Мікроскоп 1 2479

Стерилізатор 1 2775

2005 рік Лукашівське відділення ЗПСМ

Мікроскоп 1 2479

Апарат УВЧ 1 2420

Опромінювач 1 375

Глюкометр 1 540

ВСЬОГО НА СУМУ 52689



Інформація про стан централізованих закупівель лікувально-діагностичного

обладнання, лікарських засобів та імунобіологічних препаратів у 2005-2008 р.

продовження

Назва обладнання

Кількість 

поставленого 

обладнання

Вартість 

обладнання 

за одиницю

Дата 

надходження 

обладнання

Передано обладнання 

(повна назва лікувального 

закладу)

Сумка-укладка медсестри 7 6860

2007 рік

2007 рік

Бурбулатівський ФАП

Кіровський ФАП

Дунінький ФП

Миколаївський ІІ ФП

Олексіївський ФАП

Башилівський ФАП

Алісівський ФАП

Система контролю рівня глюкози в крові 7 5460

Ліжко оглядове 7 5320

Ваги мед для дорослих 7 3780

Ваги медичні для новонароджених 7 4200

Меблі корпусні медичні (шафа медична) 7 8190

Опромінювач бактеріальний 7 11375

Інгалятор 7 15260

Апарат для УВЧ терапії 7 31360

Апарат "Рефтон-01фс" 7 46690

Термоконтейнер 7 10955

Стерилізатор 7 19600

Апарат УЗТ 7 30240

Автомобіль спеціальний ВАЗ 21041 1 36600

ВСЬОГО НА СУМУ 235890



Інформація 

про стан 

централізо

ваних 

закупівель 

лікувально-

діагностич

ного 

обладнання

, лікарських 

засобів та 

імунобіолог

ічних 

препаратів 

у 2005-2008 

р.

продовження

Назва обладнання

Кількість 

поставленого 

обладнання

Вартість 

обладнання за 

одиницю

Дата 

надходження 

обладнання

Передано обладнання (повна назва 

лікувального закладу)

Сумка-укладка лікаря 2 7644

2007 рік

2009 рік
Добровільське відділення ЗПСМ

Сумка-укладка медсестри 1 980

Система контролю рівня глюкози в крові 1 784

Ліжко оглядове 1 764,4

Ваги мед для дорослих 1 539

Ваги медичні для новонароджених 1 597,80

Дихальний мішок 1 3234

Електрокардіограф 1 7562

Очний тонометр 1 1450

Опромінювач 1 3136

Мікроскоп 1 4300

Центрифуга 1 3136

Інгалятор 1 2200

Апарат для УВЧ терапії 1 4500

Крісло гінекологічне 1 2940

Стерилізатор 1 2900

Прибор для эл/тер 1 6664

Опромінювачі 1 5545

Термоконтейнер 1 1568

Автомобіль спеціальний ВАЗ 21041 1 36600

ВСЬОГО НА СУМУ 97044,20

ВСЬОГО НА ЗАГАЛЬНУ СУМУ 385623,20



ȮɂɔɇɒɧɂɍɊ ɑɇɒɇɄɧɒɐɌ
ɑɐ Ȭȱ òȣɍɊɉɏɠɌɧɄɓɞɌɂ ȸȲȭó ɉɂ ɑɇɒɧɐɆ 01.08.2006ɒ. ɑɐ 31.12.2008ɒ.

1) КРВ в Близнюківському районі –14.09.2006 р.

“Про проведення зустрічної звірки законного використання бюджетних коштів, виділених на зубопротезування 
осіб, постраждалих в наслідок “Чорнобильської катастрофи”.

2) Управління праці та соціального захисту населення –19.08.2006 р., 13.12.2006р., 15.01.2007 р., 23.05.2007 р., 
10.04.2008 р., 12.11.2008 р.

3) Державний департамент нагляду за додержанням законодавства про працю, територіальна державна інспекція 
праці у Харківській обл. –26.06.2007 р., 31.10.2008 р.

4) Фонд соціального страхування Лозівської МВД ХОВФСС з ТВП –11.01.2008 р.

5) Близнюківський районний центр зайнятості –27.05.2008 р.

6) Фонд соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань України –
18.06.2008 р.

7) Державна інспекція з контролю за цінами в Харківській області –21.02.2008 р.

8) КРВ в Близнюківському районі “Фінансово-господарська діяльність 2004 –2008 рр.” –13.05.2008 р.



ȮɂɔɇɒɧɂɍɊ ɑɇɒɇɄɧɒɐɌ
ɑɐ Ȭȱ òȣɍɊɉɏɠɌɧɄɓɞɌɊɋ ȲȸȱȮȦó 

ɉɂ ɑɇɒɧɐɆ 01.08.2006ɒ. ɑɐ 31.12.2008ɒ.

Державний департамент нагляду за додержанням законодавства про працю, 

територіальна державна інспекція праці у Харківській обл. –14.11.2008 р.

Фонд соціального страхування ЛозівськоїМВДХОВФСС з ТВП –19.12.2008 р.

КРВ в Близнюківськомурайоні “Фінансово-господарськадіяльність 2004 –2008 

рр.”–25.03.2008 р.



1. Нові механізми оплати праці персоналу, орієнтовані на результат.

2. Преміювання працівників.

3. Визначення власної організаційної структури (ліжковий фонд, 

штати).

4. Вдосконалення мереж лікарень, (корпорації) шляхом 

добровільного об’єднання їх потенціалу та перерозподілу 

функцій між ними .

Можливості



Дякую за увагу!


